BESLUITENLIJST VAN HET VAST BUREAU VAN
DINSDAG 21 MEI 2019

Aanwezig: Armand Hermans, OCMW-voorzitter
Annie Vanderhaegen, Bernard Carpriau, Carol Delers, Vast Bureau
Audrey Monsieur, Algemeen directeur
Iris Van Laethem, Diensthoofd sociale dienst
Afwezig:
Verontschuldigd: Rudi Seghers, Adjunct algemeendirecteur

De voorzitter opent de vergadering te 13u00

In toepassing van artikel 285 en 330 van het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur.

A. LOKAAL DIENSTENCENTRUM EN THUISDIENSTEN

1. Lokaal dienstencentrum en thuisdiensten - Activiteiten Lokaal Dienstencentrum - Goedkeuring
kalender juni 2019
Het vast bureau keurt de activiteitenkalender van het lokaal dienstencentrum voor juni 2019 goed.

B. SOCIALE DIENST

2. Sociale dienst - Daguitstap cliénten sociale dienst
Het vast bureau keurt de daguitstap naar Walibi goed in het kader van socio-culturele participatie
voor kwetsbare doelgroepen.

3. Sociale dienst - Poetsopleiding - samenwerking Groep Intro vzw
Het vast bureau beslist om een vorming rond poetstechnieken voor kwetsbare doelgroepen te
organiseren via Groep Intro vzw.

4. Sociale dienst - Samenwerkingsovereenkomst Agentschap Integratie en Inburgering - vertaalwerk
en tolken

Het vast bureau keurt de samenwerkingsovereenkomst goed met het Agentschap Integratie en

Inburgering in het kader van vertaalwerk en tolken.

C. BELEID EN ORGANISATIE

5. Beleid en Organisatie - Huishoudelijk reglement vast bureau

Het vast bureau stelt bij aanvang van de zittingsperiode een huishoudelijk reglement vast waarin
aanvullende maatregelen worden opgenomen voor de werking van het vast bureau.

Het vast bureau keurt het huishoudelijk reglement voor de de leden van het vast bureau - legislatuur
2019-2024 - met algemeenheid van stemmen goed.

6. Beleid en Organisatie - Interne omgevingsanalyse



Het vast bureau neemt kennis van de interne omgevingsanalyse gemeente-OCMW.

D. PERSONEEL

7. Personeel - Jobstudenten OCMW - zomer 2019 - Invulling van de plaatsen
Het vast bureau is akkoord met de voorgestelde invulling van de plaatsen voor jobstudenten.

8. Personeel - Selectieprocedure poetshulp poetsdienst dienstencheques — aanleg werfreserve

Het vast bureau is akkoord met de selectieprocedure voor een contract van 19 u met een aanleg van
een werfreserve.

De werfreserve kan in de toekomst aangewend worden voor de aanstelling van
vervangingscontracten.

9. Lokaal dienstencentrum en thuisdiensten — kennisgave van aanvragen, stopzettingen en
uitzonderingsaanvragen

10. Residentie — Toewijzen van woongelegenheden: vaststelling van wachtlijst en het toewijzen van
woongelegenheden

11. Sociale dienst — Overige steunverlening

12. Sociale dienst — Recht op maatschappelijke integratie

13. Sociale dienst — Equivalent leefloon

14. Sociale dienst — Lokaal Opvanginitiatief

15. Sociale dienst — lllegalen - dringende medische zorgen

16. Sociale dienst — Tewerkstelling artikel 60§7

17. Sociale dienst — Huisvesting - nood- en doorgangswoningen

18. Sociale dienst — Sociaal Verhuurkantoor

19. Sociale dienst — Rap op Stapkantoor

Namens het OCMW

Algemeen directeur OCMW-voorzitter
Audrey Monsieur Armand Hermans

Deze lijst van besluiten werd gepubliceerd op de website van het gemeentebestuur op 28/05/2019.

Het publiek kan inzage krijgen in deze besluiten op het OCMW, de Limburg Stirumlaan 116 - 1780
Wemmel, tijdens de openingsuren.

Tegen een beslissing van het OCMW kan klacht worden neergelegd bij de toezichthoudende
overheid, binnen een periode van 30 dagen die volgt op de dag van de bekendmaking op de website.
Voor meer informatie betreffende klachten tegen beslissingen van het OCMW verwijzen we u naar



de klachtenwegwijzer algemeen bestuurlijk toezicht van het agentschap binnenlands bestuur. U kan
deze raadplegen via de link: https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/klachtenwegwijzer.



https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/klachtenwegwijzer

