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COMMUNE DU WEMMEL 

Collège des Bourgmestre et Echevins 
mercredi 10 novembre 2021 

 

Liste des décisions 
 

SECRETARIAT 
 

1. Procès-verbal du Collège des Bourgmestre et Echevins du 28/10/2021. Le procès-

verbal est approuvé. 
 

SERVICE DU PERSONNEL 
 

2. Evaluation des mesures corona. Le Collège des Bourgmestre et Echevins prend 

connaissance de l'évaluation des mesures corona. 
 

3. Evaluation de la politique du télétravail. Le Collège des Bourgmestre et Echevins prend 

connaissance des résultats de l'enquête sur la politique du télétravail du personnel. 
 

4. Congés payés des contractuels en cas de passage du secteur privé au secteur 
public. Ce point a été reporté. 

 

5. Service du personnel - poste vacant. Le Collège des Bourgmestre et Echevins marque 
son accord de déclarer le poste suivant vacant : un collaborateur contractuel à mi-temps (C1 

- C3) pour l'école francophone, avec constitution d'une réserve de recrutement de 2 ans, 
renouvelable 2 ans. 

 

6. Demande de travaux d'intérêts généraux. Le Collège des Bourgmestre et Echevins 
approuve les deux demandes de travaux d'intérêts généraux à prester au service de 

l'environnement. 
 

7. Ajustements de la note de service 2022. Le Collège des Bourgmestre et Echevins 
approuve les ajustements de la note de service 2022. 

 

8. Demande de stage service ICT. Le Collège des Bourgmestre et Echevins marque son 
accord pour la demande de stage auprès du service ICT. 

 
9. Nomination d'un membre du personnel - Service IV. Le Collège des Bourgmestre et 

Echevins marque son accord pour la nomination d'un nouveau membre du personnel - 

service sécurité intégrale. 
 

URBANISME 
 

10. Droit de préemption: 144831. Le Collège des Bourgmestre et Echevins n'exerce pas le 

droit de préemption. 
 

11. Droit de préemption: 144877. Le Collège des Bourgmestre et Echevins n'exerce pas le 
droit de préemption. 

 

12. Droit de préemption: 145068. Le Collège des Bourgmestre et Echevins n'exerce pas le 
droit de préemption. 
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13. Droit de préemption: 145149. Le Collège des Bourgmestre et Echevins n'exerce pas le 

droit de préemption. 

 
14. Droit de préemption: 145142. Le Collège des Bourgmestre et Echevins n'exerce pas le 

droit de préemption. 
 

15. Demande d'un permis d'environnement pour la construction d'une piscine et 
l'aménagement d'un parking - Autorisation conditionnelle. Le permis est octroyé 

sous conditions. 

 
16. Demande d'un permis d'environnement pour la construction d'une habitation - 

Autorisation conditionnelle. Le permis est octroyé sous conditions. 
 

17. Demande d'un permis d'environnement pour l'aménagement de la zonde de recul 

- Autorisation conditionnelle. Le permis est octroyé sous conditions. 
 

LOGEMENT 
 

18. Demande de recouvrement Kaasmarkt 19. Le Collège des Bourgmestre et Echevins ne 

souscrit pas à la demande de recouvrement établie par la Vlaamse Wooninspectie de 
l'Agentschap Wonen-Vlaanderen pour une propriété sise au Kaasmarkt 19 à Wemmel. 

 

SECURITE INTEGRALE 
 

19. Action menée dans les zones bleues/arrêt et stationnement. Le Collège des 
Bourgmestre et Echevins prend connaissance du travail du service des gardiens de la paix. 

 

ECONOMIE LOCALE 

 

20. Equipe de professionnels. Le Collège des Bourgmestre et Echevins marque son accord de 
soumettre une demande d'accompagnement gratuite par une équipe de professionnels 

auprès de VLAIO (L'Agence flamande d'innovations et d'entreprises). 
 

ENSEIGNEMENT ACCOMPAGNE 

 
 

21. Système d'inscription pour l'année scolaire 2021-2022. Le Collège des Bourgmestre 
et Echevins marque son accord avec le dossier de candidature soumis au Commissariat aux 

Droits de l'Elève dans le cadre de la poursuite de l'utilisation du système d'inscription pour 

les écoles de Wemmel. 
 

ACADEMIE DE MUSIQUE 

 
22. Académie : calendrier scolaire 2022-2023. Le collège des Bourgmestre et Echevins 

approuve le calendrier scolaire 2022-2033 de l'Académie communale. 
 

23. Aménagement des congés du personnel administratif pour l'année scolaire 2021-
2022. Le Collège des Bourgmestre et Echevins approuve le régime des congés du personnel 

administratif. 

 
24. Détermination des postes vacants éligibles en CDI au 01/01/2022. Le Collège des 

Bourgmestre et Echevins approuve les postes vacants ouvrant le droit à une nomination 
permanente au 01/01/2022. 
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25. Répartition des prestations des heures scolaire de l'Académie pour l'année 

scolaire 2021-2022. Le Collège des Bourgmestre et Echevins approuve la répartition des 

prestations des heures de l'Académie pour l'année scolaire 2021-2022. 
 

26. Plan de carrière et de professionnalisation pour l'année scolaire 2021-2022. Le 
Collège des Bourgmestre et Echevins approuve le plan de carrière et de professionnalisation 

de l'Académie pour l'année scolaire 2021-2022. 
 

27. Nominations de personnel en poste temporaire ou en TADD pour l'année scolaire 

2021-2022. Le Collège des Bourgmestre et Echevins approuve la nomination de membres 
du personnel en poste temporaire ou TADD pour l'année scolaire 2021-2022. 

 
28. Nominations de personnel à un poste temporaire non vacant en raison de 

l'absence d'un titulaire de classe. Le Collège des Bourgmestre et Echevins approuve la 

nomination de personnel à un poste temporaire non vacant en raison de l'absence d'un 
titulaire de classe. 

 
29. Nomination de personnel dans un poste temporaire ou TADD pour la coordination 

des services TIC. Le Collège des Bourgmestre et Echevins approuve la nomination d'un 
membre du personnel à un poste temporaire ou TADD au poste de coordinateur TIC. 

 

30. Nomination d'un membre du personnel (initiation) dans un poste temporaire à 
charge de la commune. Le Collège des Bourgmestre et Echevins approuve la nomination 

du personnel dans un poste temporaire à charge de la commune. 
 

31. Demande de diminution de prestations année scolaire 2021-2022. Le Collège des 

Bourgmestre et Echevins approuve la demande de diminution de prestations. 
 

32. Demande d'absence en réduction de prestations  année scolaire 2021-2022. Le 
Collège des Bourgmestre et Echevins approuve la demande de réduction de prestations. 

 

33. Demande de congés en réduction de prestations année scolaire 2021-2022. Le 
Collège des Bourgmestre et Echevins approuve la demande de congés en réduction de 

prestations pour l'année scolaire 2021-2022. 
 

34. Demande d'interruption de carrière dans le cadre d'un congé parental. Le Collège 
des Bourgmestre et Echevins approuve le congé parental. 

 

35. Demande de congés temporaires pour exercer une autre fonction année scolaire 
2021-2022. Le Collège des Bourgmestre et Echevins approuve la demande de congés. 

 
36. Demande d'absence en réduction de prestations pour l'année scolaire 2021-2022. 

Le Collège des Bourgmestre et Echevins approuve la demande d'absence en réduction de 

prestations. 
 

37. Demande d'absence en réduction de prestations pour l'année scolaire 2021-2022. 
Le Collège des Bourgmestre et Echevins approuve la demande d'absence en réduction de 

prestations. 
 

38. Demande de congé temporaire pour exercer une autre fonction année scolaire 

2021-2022. Le Collège des Bourgmestre et Echevins approuve la demande de congé 
temporaire. 
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39. Demande d'absence en réduction de prestations année scolaire 2021-2022. Le 

Collège des Bourgmestre et Echevins approuve la demande d'absence en réduction de 

prestations. 
 

40. Demande d'absence en réduction de prestations  année scolaire 2021-2022. Le 
Collège des Bourgmestre et Echevins approuve la demande d'absence en réduction de 

prestations. 
 

41. Ajustement du règlement de l'Académie. Le Collège des Bourgmestre et Echevins 

décide de porter ce point à l'agenda du prochain Conseil communal. 
 

42. Ajustement du règlement de travail (règlement d'évaluation). Le Collège des 
Bourgmestre et Echevins décide de porter ce point à l'agenda du prochain Conseil 

communal. 

 

AFFAIRES CIVILES 

 
43. Radiation d'office : 2021/047. Radiation du registre de la population. 

 

44. Radiation d'office : 2021/057. Radiation du registre des étrangers. 
 

45. Radiation d'office : 2021/074. Radiation du registre de la population. 
 

SPORT 

 
46. Hall des sports : nomination d'un prestataire via TMVW. Le Collège des Bourgmestre 

et Echevins marque son accord avec la nomination d'un prestataire de services pour la 
gestion et l'optimisation des installations techniques. 

 

FINANCES 
 

47. Opposition à la taxe sur la secondes résidences - 2020. La réclamation pour la taxe 
sur les secondes résidences 2020 est déclarée irrecevable et fondée. 

 

48. Bons de commande : approbation. Les bons de commande ont été approuvés. 
 

49. Mandats : approbation. Les mandats ont été approuvés. 
 

MOBILITE 

 
50. Répartition des arrêts de bus - nouveaux emplacements. Le Collège du Bourgmestre 

et Echevins approuve l'avis établi par "De Lijn", concernant la répartition des arrêts de bus à 
Wemmel. 

 

51. Recherche des possibilités concernant la véloroute - F213 : Wemmel - Bruxelles. 
Le Collège discute des possibilités du futur tracé d'une véloroute Wemmel - Bruxelles. 

 

MILIEU 

 

52. Rapport de l'action de la semaine. Le Collège des Bourgmestre et Echevins prend 
connaissance du rapport de l'action de la semaine en matière de déchets et déversements 

sauvages d'immondices. 
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53. Rapport Quickscan déchets sauvages et dépôts clandestins. Le Collège des 

Bourgmestre et Echevins prend connaissance du rapport du Quickscan concernant des 

déchets sauvages et dépôts clandestins. 
 

54. Calendrier des immondices 2022. Le collège des Bourgmestre et Echevins approuve la 
version définitive du calendrier des immondices 2022. 

 

ECOLE FRANCOPHONE 

 

55. Demande congé sans solde d'un membre du personnel. Le Collège des Bourgmestre 
et Echevins approuve le congé sans solde du membre du personnel. 

 

PATRIMOINE 

 

56. Projet d'égouts E. Van Elewijckst - Schoondal - procédure d'approbation par 
FARYS pour la désignation d'un entrepreneur pour réaliser les travaux de 

déconnexion sur la propriété privée. Le Collège approuve la procédure de désignation 

d'un entrepreneur pour réaliser les travaux de déconnexion sur la propriété privée. 
 

57. Traitement d'une plainte concernant le trottoir - Ch. de Merchtem 132. Ce point a 
été reporté. 

 
58. Explication du projet d'égouts Molenweg - soirée d'information le 8/12/21. Le 

Collège approuve l'organisation d'une soirée d'information sur le projet d'égouts Molenweg. 

 
59. Av. J. De Ridder -   Emplacement d'un container à déchets souterrains. Le Collège 

approuve l'emplacement d'un container à déchets souterrains sur le parking av. J. De Ridder 
- à côté de l'entrée du Campus du bien-être. 

 

60. Accord-cadre sur le contrôle des moyens de protection contre les incendies. Le 
Collège des Bourgmestre et Echevins approuve l'adhésion à l'accord-cadre de CREAT pour le 

contrôle des moyens de protection contre les incendies. 
 

SECRETARIAT 
 

61. Varia. Points divers discutés en séance. 

 


