NOTULEN VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELUJK WELZUN
DONDERDAG 19 MEI 2022

Aanwezig: Armand Hermans, OCMW-voorzitter
Louis Waxweiler, Jane White, Marc Joseph, Bernard Carpriau, Carol
Delers, Houda Khamal Arbit, Jacqueline Moreau, Guido Schollen, OCMW-
raadsleden
Audrey Monsieur, Algemeen directeur
Afwezig:
Verontschuldigd: Annie Vanderhaegen, Arlette De Ridder, OCMW-raadsleden

De voorzitter opent de vergadering te 18u30

Toegevoegde punten openbare zitting
Toegevoegde punten besloten zitting

A. GOEDKEURING NOTULEN VORIGE RAADSVERGADERING
1. Beleid en Organisatie - Goedkeuren notulen 28/04/2022
De raad,

Publieke stemming Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
De raad keurt met algemeenheid van stemmen de notulen van de raadsvergadering van 28/04/2022
goed.

B. OPENBAAR

1. Beleid en Organisatie - Kennisgeving beslissingen van het vast bureau
De raad,

Publieke stemming Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

2. Beleid en Organisatie - TMVS / CREAT- buitengewone algemene vergadering 21/06/2022

De raad,

Aanleiding

OCMW Wemmel is aangesloten bij TMVS dv.

In de OCMW-raad van werd Bernard Carpriau aangeduid als vertegenwoordiger van OCMW
Wemmel en dhr. Marc Joseph als plaatsvervanger voor de algemene vergaderingen voor de hele
legislatuur.

Brief van TMVS/Creat van 05/04/2022 uitnodiging algemene vergadering van 21/06/2022 (zie
bijlage).



Juridische
e Art. 432 decreet lokaal bestuur

Motivering
Aanduiding vertegenwoordiger(s) in de algemene vergadering

Financieel advies en visum
N.v.t.
Publieke stemming Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Artikel 1 - De OCMW-raad beslist goedkeuring te verlenen aan alle punten op de agenda van de
buitengewone algemene vergadering TMVS dv van 21/06/2022 en de daarbij behorende
documentatie nodig voor het onderzoek van de agendapunten:
1. Toetreding van deelnemers
. Actualisering van de bijlage 1 en 2 aan de statuten ingevolge de toetreding
. Verslag van de raad van bestuur over boekjaar 2021
. Verslag van de commissaris
. a. Goedkeuring van de jaarrekening over boekjaar 2021afgesloten per 31 december 2022
b. Goedkeuring van de voorgestelde winstverdeling over boekjaar 2021
. Kwijting aan de bestuurders en de commissaris
. Actualisering presentievergoeding
. Statutaire benoeming
. Aanstelling commissaris
Varia
Artikel 2 - De plaatsvervanger van de vertegenwoordiger van het OCMW, dhr. Marc Joseph, is
gemandateerd om alle akten en bescheiden met betrekking tot de algemene vergadering van TMVS
dv van 21/01/2022 te onderschrijven en de agendapunten van deze vergadering goed te keuren.
Artikel 3 - Een afschrift van dit besluit wordt aan TMVS dv bezorgd.
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3. Beleid en Organisatie - Kennisname - Verslag van de commissaris aan de algemene vergadering
van VENTUM&green CV

De raad,

Aanleiding
Verslag van de commissaris aan de algemene vergadering van VENTUM&green CV over de

jaarrekening voor de periode van 26 juni 2020 tot en met 31 december 2021
Publieke stemming Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Enig artikel - de OCMW-Raad neemt kennis van het verslag van de commissaris aan de algemene
vergadering van VENTUM&green CV over

de jaarrekening voor de periode van 26 juni 2020 tot en met 31 december 2021

4. Beleid en Organisatie - EthiasCo cvba - gewone en buitengewone vergadering 2022

De raad,

Aanleiding



e Op 09/06/2022 wordt er zowel een gewone als buitengewone algemene jaarvergadering
georganiseerd

e Inzitting van 24 juni 2020 werden Carol Delers ( effectief) en Marc Joseph ( plaatsvervanger)
aangeduid om het OCMW Wemmel te vertegenwoordigen op de algemene vergadering

Motivering

Agenda :

1. verslag van de raad van bestuur boekjaar 2021

2. goedkeuring van de jaarrekeningen afgesloten op 31/12/2021 en bestemming van het resultaat
3. kwijting te verlenen aan de bestuurders van hun mandaat

4. kwijting te verlenen aan de commissaris voor zijn opdracht

5. statutaire benoemingen

Publieke stemming Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit
Enig besluit - De OCMW-raad neemt kennis van de gewone en buitengewone algemene vergadering
van EthiasCo cvba en keurt de agenda goed.

5. Sociale dienst - Aanvullend model deontologische code voor de voorzitter en de leden van het
vast bureau

De raad,

Aanleiding

e De VVSG stelde een aanvullend model deontologische code op voor leden die zetelen in een
bijzonder comité sociale dienst.

e Het vast bureau van Wemmel fungeert als bijzonder comité sociale dienst en behandelt de
individuele hulpvragen van inwoners van Wemmel. Zo een code vervangt de algemene
deontologische code voor lokale mandatarissen niet, maar vult ze aan.

e Het decreet lokaal bestuur voorziet die mogelijkheid voor het BCSD, het vast bureau in het
geval van Wemmel, en het is zinvol om daar gebruik van te maken.

Juridische
Decreet lokaal bestuur

Motivering
Er wordt immers beslist over individuele maatschappelijke dienstverlening en integratie en men

krijgt te maken met erg gevoelige informatie van kwetsbare mensen voor wie het OCMW vaak het
allerlaatste vangnet is.

Beslissen binnen zo een hulpverleningscontext vergt dan ook bijkomende deontologische
aandachtspunten voor wie in dit bestuursorgaan zetelt.

Het is niet altijd evident om een evenwicht te vinden tussen de rol van raadslid, maar ook de rol van
actieve inwoner van de gemeente. Hoe omgaan met kennissen, vrienden die een individuele
hulpvraag indienen waar men dan later mee moet over beslissen is geen evidentie en dient bijgevolg
(beter) omkadert te worden om in het kader van transparantie en onpartijdigheid.

De neutraliteit van de sociale dienst kan onder geen beding in het gedrang komen noch de
vertrouwelijkheid van informatie omdat dat dé bouwstenen zijn voor de maatschappelijk assistenten
om in de meeste gunstige situaties hun job uit te oefenen als vertrouwenspersoon, maar ook als
dossierbeheerder en loyale medewerker van het bestuur.



Publieke stemming Met 9 niet gestemd (Armand Hermans, Louis Waxweiler, Jane White, Marc
Joseph, Bernard Carpriau, Carol Delers, Houda Khamal Arbit, Jacqueline Moreau, Guido Schollen)

Besluit
Enig artikel - de OCMW-raad keurt het aanvullend model deontologische code voor de voorzitter en

leden van het vast bureau goed

Namens het OCMW
(g) De algemeen directeur De OCMW-voorzitter
Audrey Monsieur Armand Hermans

De vergadering wordt geheven te 20u00

De algemeen directeur De OCMW-voorzitter

Audrey Monsieur Armand Hermans




