REGLEMENT TER SUBSIDIERING VAN ERKENDE SPORTVERENIGINGEN
GEMEENTE WEMMEL

Gelet op het Decreet van 6 juli 2012 houdende de stimulering en de subsidiéring van een lokaal
sportbeleid;

Gelet op het Besluit van de Vlaamse regering van 16 november 2012 ter uitvoering van het Decreet van 6
juli 2012 houdende het stimuleren en subsidiéren van een lokaal sportbeleid;

Gelet op het erkenningsreglement voor sportverenigingen goedgekeurd op de gemeenteraad van 9
januari 2014;

Bepaalt de gemeente via dit subsidiereglement de modaliteiten en vereisten om als erkende Wemmelse
sportvereniging gesubsidieerd te kunnen worden.

I. Algemene voorwaarden

Artikel 1: ALGEMENE BEPALINGEN

Binnen de perken van de door de gemeenteraad op het budget goedgekeurde kredieten worden subsidies
uitgekeerd aan erkende "Wemmelse sportverenigingen" (cf. erkenningsreglement voor
sportverenigingen).

Het subsidiebedrag wordt verdeeld op basis van een puntenstelsel. De waarde van een punt wordt
bepaald door het totale bedrag van deze subsidie te delen door het totaal aantal behaalde punten van
alle sportverenigingen samen. De uitkomst van deze deling is de waarde van één punt. ledere
sportvereniging krijgt een subsidie toegekend ter waarde van het aantal punten dat zij heeft behaald.

Artikel 2: TOEPASSINGSGEBIED

Dit reglement is enkel van toepassing op erkende "Wemmelse sportverenigingen". Hiermee worden de
niet-commerciéle verenigingen bedoeld die in de gemeente Wemmel sport aanbieden, zowel recreatief
als competitief. De sportverenigingen moeten door de gemeente erkend zijn en dus voldoen aan de in het
erkenningsreglement omschreven erkenningsvoorwaarden.

Verenigingen die al via het gemeentebestuur, een andere gemeentelijke adviesraad of via een andere
gemeente, subsidies ontvangen voor hun activiteiten, kunnen voor deze activiteiten geen subsidies meer
ontvangen via dit reglement.

Artikel 3: DEFINITIES

Sport: activiteiten die individueel, in groeps- of in ploegverband worden beoefend met een competitief of
recreatief karakter en waarbij de fysieke inspanning centraal staat.

Sportvereniging: een groepering van mensen die zich structureel en duurzaam heeft georganiseerd met
als primaire doelstelling de beoefening van sport.

Competitiesportvereniging: de sportverenigingen, aangesloten bij een door Bloso of door de provincie
Vlaams-Brabant erkende sportfederatie en die hun sport beoefenen in competitieverband.
Recreatiesportvereniging: de sportverenigingen al dan niet aangesloten bij een door Bloso erkende
sportfederatie en die hun sport beoefenen op een recreatieve wijze. Deze sport moet wel voorkomen op
de sporttakkenlijst van Bloso, of deze van de provincie Vlaams-Brabant.

Vrijetijdsclusters: de sportieve vrijetijdsbesteding zoals vermeld in art. 3 van het ministerieel besluit van
25 januari 2007 houdende de erkenning van de Vlaamse Sportfederaties, de koepelorganisatie en de
organisaties voor sportieve vrijetijdsbesteding. Meer specifiek gaat het hier over traditionele volksspelen,
internationale volksspelen, dierenhobby's en de vrijetijdscluster luchtactiviteiten.
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G-sportverenigingen: sportverenigingen voor het beoefenen van gehandicaptensport.

Jeugdsport: een kwalitatief begeleid sportaanbod binnen de sportvereniging voor kinderen en jongeren
tot en met 18 jaar.

Jeugdsportbegeleider: een sporttechnische begeleider (trainer) voor jeugdsport actief in erkende
Wemmelse sportvereniging.

Jeugdsportcodrdinator: een sportgekwalificeerde jeugdsportbegeleider (min. VTS initiator) die het
sportbeleid in de erkende Wemmelse sportvereniging codrdineert op sporttechnisch, beleidsmatig en
organisatorisch vlak.

Opleiding: een cursus binnen een bepaalde sporttak om een diploma of getuigschrift te behalen. Enkel
opleidingen van de Vlaamse Trainersschool (VTS) of door VTS erkende instanties komen in aanmerking.
Bijscholing: een uitdieping binnen een bepaalde sporttak. Enkel de bijscholingen georganiseerd of erkend
door VTS, BOIC, de erkende opleidingsinstituten, de landelijke erkende sportfederaties, de provincie, de
eigen regiowerking of door een gemeentelijke sportraad of sportdienst met een attest als gevolg komen
in aanmerking.

Kansengroepen: zijn personen die structurele drempels ondervinden om te participeren aan het normale
sportactiviteitenaanbod in de gemeente. Bijvoorbeeld: financiéle zwakke positie, allochtonen,
andersvaliden, sedentaire senioren, sociaal geisoleerden, rusthuisbewoners.

Artikel 4: WERKINGSJAAR

De subsidiéring wordt steeds bepaald op basis van de in het aanvraagdossier opgenomen gegevens van
de sportvereniging m.b.t. het voorgaande werkingsjaar.
Het werkingsjaar loopt van 1 september voorafgaand aan het subsidiejaar tot en met 31 augustus.

Artikel 5: PROCEDURE

De subsidies kan men verkrijgen door te voldoen aan de hierna omschreven procedure:

= De aanvraag tot subsidiéring wordt door de sportverenigingen op de daartoe bestemde
formulieren, vergezeld van de nodige bijlagen, aangetekend of tegen ontvangstbewijs ingediend
bij de dienst Vrije Tijd en Welzijn - Sportdienst.

= Het reglement en de aanvraagformulieren zijn beschikbaar via de website (www.wemmel.be - link
subsidiéring) of op vraag bij de dienst Vrije Tijd en Welzijn - Sportdienst.

= De subsidieaanvraag moet jaarlijks worden ingediend tussen 1 en 30 september van het
betrokken jaar.

= |n de periode van 1 tot 21 oktober vraagt het College van burgemeester en schepenen advies aan
de gemeentelijke sportraad betreffende de subsidies.

= De gemeentelijke sportraad maakt haar advies ter zake aan het College van burgemeester en
schepenen over uiterlijk op 31 oktober.

= De beslissing tot subsidiéring wordt uiterlijk op 21 november schriftelijk meegedeeld aan de
betrokken sportvereniging.

=  Sportverenigingen die menen niet akkoord te kunnen gaan met de verdeling van de subsidies,
kunnen tot en met 30 november een gemotiveerd bezwaarschrift richten aan het College van
Burgemeester en Schepenen dat in haar eerstvolgende zitting ter zake een eindbeslissing neemt.

= De uitbetaling van de subsidies vindt plaats véér 31 december van het betrokken jaar.

Artikel 6: BEWIJSLAST

Het gemeentebestuur behoudt zich het recht voor de gegeven informatie en bewijsstukken te laten
verifiéren. Indien blijkt dat de aangifte niet in overeenstemming is met de werkelijkheid, komt
desbetreffende sportvereniging voor het betrokken jaar niet meer in aanmerking voor de onder dit
besluit gereglementeerde subsidie. Bij een tweede vaststelling van misbruik wordt de vereniging
geschrapt voor verdere subsidiéring.

Subsidiereglement voor erkende sportverenigingen - Gemeente Wemmel - Goedgekeurd op de Gemeenteraad van 9 januari 2014 2/10



De sportverenigingen aanvaarden bovendien verantwoording af te leggen overeenkomstig de Wet van 14
november 1983, die stelt dat de sportvereniging de subsidie moet gebruiken voor het doel waarvoor de
subsidie is toegekend.

Il. Voorwaarden met het oog op de (verdere) uitbouw van een kwaliteitsvolle permanente
inhoudelijke sportwerking

Artikel 7: KWALITEITSVOLLE SPORTWERKING

Dit luik van het subsidiereglement tracht bij te dragen tot een kwaliteitsverbetering van de sportwerking
van de sportverenigingen.

De subsidie wordt bepaald door de beoordeling van de werking van de sportvereniging op het vlak

van de hieronder beschreven thema’s. De beoordeling gebeurt op basis van een aantal

kwaliteitscriteria per thema waaraan de sportvereniging dient te voldoen.

De kwaliteitscriteria worden geobjectiveerd door parameters teneinde de beoordeling om te zetten

in een subsidiebedrag.

Artikel 8: PUNTENVERDELING KWALITEITSVOLLE SPORTWERKING
De puntenverdeling gebeurt op basis van volgende criteria.

VBP1 Financieel ondersteunen van sportverenigingen op basis |25 % + 20 % van de beschikbare
van een subsidiereglement met inbegrip  van|subsidies
kwaliteitscriteria LSBVBP 01

A. Op basis van KWALITEIT/
1. Volgens indeling naar de bepalingen van art. 3 in dit reglement:
» competitiesportvereniging: 20 punten
> recreatiesportvereniging: 10 punten
> vrijetijdsclusters en G-sportverenigingen: 5 punten

2. Aangesloten bij een erkende Vlaamse sportfederatie: 5 punten

3. De sportvereniging beschikt over:

rechtspersoonlijkheid: 5 punten;

uitgebreide taakomschrijving voor alle bestuursfuncties: 1 punt;

een eigen website met eigen domeinnaam (www...): 5 punten.

een aantal officiéle gediplomeerde scheidsrechters die nog actief zijn in de overkoepelende
federatie: 1 punt per scheidsrechter.

YV VVYVYVY

4. Werken met sportgekwalificeerde trainers bij de groep 18+: valoriseren van het diplomaniveau.
Er wordt duidelijk gesteld dat alleen de prestaties van trainers met een VTS-diploma of een
diploma geassimileerd met een VTS-diploma in aanmerking worden genomen. De prestaties van
trainers zonder diploma of met een diploma dat niet geassimileerd is met een VTS-diploma tellen
in geen enkel opzicht mee voor de subsidiéring.

De uren besteed aan de wedstrijden zelf tellen niet mee in de prestaties van de trainers.

De berekening van de punten wordt gemaakt in blokken van:

» 60 uur indien de gemiddelde groep spelers die regelmatig de trainingen volgen > 11;
» 90 uur indien de gemiddelde groep bestaat uit 6 tot en met 11 spelers;

» 120 uur indien de gemiddelde groep bestaat uit minder dan 6 spelers;
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Het gemiddelde wordt berekend door het totaal aantal werkelijk aanwezige spelers te delen door
het aantal trainingen.

Ten einde de verdeling zo correct mogelijk uit te voeren zal per gediplomeerde trainer een
jaarprestatiestaat gevraagd worden waarbij voor elke training worden aangeduid:.beginuur,
einduur, aantal aanwezigen op de training.

Aard van het diploma of daarmee geassimileerd — Voor de prestaties van een | Punten/blok
trainer (groep 18+)
» met diploma VTS-aspirant-initiator in de betrokken sporttak of VTS-

wegkapitein (wielrennen), -jogbegeleider (atletiek, jogging) of - 1
bewegingsanimator
» met VTS-diploma initiator, kandidaat LO of gegradueerde LO 2
» met diploma bachelor of regent LO, VTS Instructeur B of trainer B 3
» met een diploma master of licentiaat LO - VTS diploma “Toptrainer” of

trainer of A in de betrokken sporttak

5. Het verhogen van de kwaliteit van de trainers voor 18+ door vorming (opleiding en bijscholing)

5.1. Punten die ten goede komen aan de sportvereniging voor het volgen van sporttechnische
opleidingen of dito bijscholingen, gevolgd door de trainers aangesloten bij de sportvereniging: 1
punt per persoon, per cursusdag.

Om in aanmerking te komen moeten de betrokkenen wel geslaagd zijn in de gevolgde opleiding
en het bewijs van hun deelname en hun aanwezigheid leveren via een attest afgeleverd door de
inrichtende instantie. Voor de bijscholingen moet alleen het bewijs van hun inschrijving en hun
aanwezigheid worden geleverd.

5.2. Tussenkomst in de inschrijvingskosten door de club betaald voor het volgen van opleidingen
en bijscholingen voor trainers werkzaam voor de groep 18+ en die aangesloten zijn bij hun
sportvereniging.
De tussenkomst is maximaal 50 % van het inschrijvingsgeld en wordt uitsluitend aan de
sportvereniging terugbetaald onder de volgende voorwaarden:

- De club heeft de inschrijvingskosten betaald - betaalbewijs leveren;

- De trainer was aanwezig op de volledige opleiding of bijscholing - te bewijzen via een

attest van de organisatie zelf.

5.3. De bedragen ter subsidiéring van 5.2. zullen van de totale subsidie voorzien voor LSBVBP0O1
eerst worden afgenomen vooraleer de verdeling te doen op basis van de punten.

6. Indien de sportvereniging een uitgebreid en goed gedocumenteerd rapport kan voorleggen dat de
werking van de jeugdsportcodrdinator in de sportvereniging duidelijk in kaart brengt, kunnen
extra punten verdeeld worden. De dienst Vrij Tijd en Welzijn - Sportdienst, zal een objectief
oordeel vellen over de kwaliteit van het rapport en in functie daarvan 1 tot 6 punten aan de
sportvereniging toekennen.

B. Op basis van KWANTITEIT:

Deze punten worden toegekend op basis van het aantal leden. Alleen de leden die lidgeld hebben
betaald, verzekerd zijn en actief deelnemen aan de clubactiviteiten komen in aanmerking; dus geen
steunleden e.d.
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Aantal leden in de club <18 18 en+
» 20 leden of minder 4 2
» 21toten met 40 8 4
» 41totenmet 80 12 6
> 81 tot en met 150 leden 16 8
» Vanaf 151 leden 32 10

lll. Voorwaarden met het oog op een verhoging van de professionele omkadering van haar

leden

door een verhoging van de kwaliteit van jeugdsportbegeleiders (en

jeugdsportcodrdinatoren)

Artikel 9: PROFESSIONALISERING

Dit luik van het subsidiereglement tracht bij te dragen tot een verhoging van de professionele omkadering
van haar leden, door het stimuleren van vorming (opleiding en bijscholing) en het belonen van diploma's
van jeugdsportbegeleiders en jeugdsportcoordinatoren.

Artikel 10: PUNTENVERDELING PROFFESIONALISERING

VBP2 Ondernemen van initiatieven om jeugdsportcodrdinatoren en|35% van de beschikbare
jeugdsportbegeleiders te stimuleren tot het volgen van bijscholing | subsidies
en vorming. LSBVBP 02
1. Werken met gekwalificeerde jeugdsportbegeleiders (JSB)- jeugd jonger dan 19 jaar

Er wordt duidelijk gesteld dat alleen de prestaties van jeugdsportbegeleiders met een VTS-
diploma of een diploma geassimileerd met VTS-diploma in aanmerking worden genomen. De
prestaties van jeugdsportbegeleiders zonder diploma of met een diploma dat niet geassimileerd
is met een VTS-diploma, tellen in geen enkel opzicht mee voor de subsidiéring, noch voor het
deel kwaliteit noch voor het deel kwantiteit.

De uren besteed aan de wedstrijden zelf tellen niet mee in de prestaties van de
jeugdsportbegeleiders.

Voor de actieve jeugdsportbegeleiders in de sportvereniging zullen punten worden toegekend per
jaarprestatie in blokken van:

» 60 uur indien de groep spelers die regelmatig de trainingen volgen > 11;

» 90 uur indien de groep bestaat uit 6 tot en met 11 spelers;

» 120 uur indien de groep bestaat uit minder dan 6 spelers;

Ten einde de verdeling zo correct mogelijk uit te voeren zal per gediplomeerde
jeugdsportbegeleider een jaarprestatiestaat gevraagd worden.

Aard van het diploma of hiermee geassimileerd — voor de prestaties van een | Punten/blok
jeugdsportbegeleider
» met diploma VTS-aspirant-initiator of VTS-wegkapitein (wielrennen), -

jogbegeleider (atletiek, jogging) of -bewegingsanimator: 1
» met VTS-diploma initiator, kandidaat LO of gegradueerde LO 2
» met diploma bachelor of regent LO, VTS Instructeur B of trainer B 4
» met een diploma master of licentiaat LO - VTS diploma “Toptrainer” of 6

trainer of A in de betrokken sporttak
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2. Het verhogen van de kwaliteit van de jeugdsportbegeleider (JSB) en de
jeugdsportcodrdinator (JSC) door vorming (opleiding en bijscholing)

2.1. Punten die ten goede komen aan de sportvereniging voor het volgen van sporttechnische
opleidingen of dito bijscholingen, gevolgd door de JSB/JSC of kandidaat-JSB/-JSC aangesloten bij
de sportvereniging: 1 punt per persoon, per cursusdag.

Om in aanmerking te komen moeten de betrokkenen wel geslaagd zijn in de gevolgde opleiding
en het bewijs van hun deelname en hun aanwezigheid leveren via een attest afgeleverd door de
inrichtende instantie. Voor de bijscholingen moet alleen het bewijs van hun inschrijving en hun
aanwezigheid worden geleverd.

2.2. Tussenkomst in de inschrijvingskosten door de club betaald voor het volgen van opleidingen
en bijscholingen voor de JSB/JSC of kandidaat-JSB/-JSC werkzaam voor de groep <19 en die
aangesloten zijn bij hun sportvereniging.

De tussenkomst is maximaal 50 % van het inschrijvingsgeld en wordt uitsluitend aan de
sportvereniging terugbetaald onder de volgende voorwaarden:

- De club heeft de inschrijvingskosten betaald - betaalbewijs leveren;

- De JSB/JSC of kandidaat-JSB/-JSC was aanwezig op de volledige opleiding of bijscholing - te
bewijzen via een attest van de organisatie zelf.

2.3. De bedragen ter subsidiéring van 2.2. zullen van de totale subsidie voorzien voor LSBVBP2
eerst worden afgenomen vooraleer de verdeling te doen op basis van de punten.

3. Het verhogen van de kwaliteit door het inzetten van een jeugdsportcodrdinator
Het inzetten van een gediplomeerde jeugdsportcodrdinator wordt beloond.
Voor de minimum diplomavereisten wordt gerefereerd naar de "Referentietabel voor
sportkwalificaties van de Vlaamse Trainersschool" die ook voor Bloso als norm geldt
(http://www.bloso.be/Bloso-
informeert/Documents/Pers/Schepenontmoeting2011/Antwerpen/ANT_VTS_referentietabel.pdf)
, waarbij wordt vertrokken van de kolom "2".
Er wordt duidelijk gesteld dat alleen de prestaties van jeugdsportcoérdinatoren met een VTS-
diploma of een diploma geassimileerd met VTS-diploma in aanmerking worden genomen. De
prestaties van jeugdsportcodrdinatoren zonder diploma of met een diploma dat niet als valabel
sportdiploma door Bloso wordt erkend, tellen in geen enkel opzicht mee voor de subsidiéring,
noch voor het deel kwaliteit noch voor het deel kwantiteit.
Voor de actieve jeugdsportcoodrdinator in de sportvereniging zullen punten worden toegekend per
jaarprestatie in blokken van 90 uur.
Ten einde de verdeling zo correct mogelijk uit te voeren zal per gediplomeerde
jeugdsportcodrdinator een jaarprestatiestaat gevraagd worden.

Aard van het diploma of hiermee geassimileerd — Voor de prestaties van een | Punten/blok
jeugdsportcoodrdinator

Attest "instapmodule" Jeugdsportcoérdinator VTS
Basismodule "Algemeen Gedeelte" Instructeur B / Trainer B
VTS-initiator in de betrokken sporttak of geassimileerd
Kandidaat L.O. of Gegradueerde L.O.

Diploma Basismodule "Algemeen Gedeelte" Trainer A

met diploma bachelor of regent LO 4
VTS-instructeur B / Trainer B in de betrokken sporttak of geassimileerd

VVVIVVYVY
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> Diploma Jeugdsportcoordinator VTS

» VTS Trainer A of VTS Toptrainer in de betrokken sporttak of
geassimileerd

» met diploma bachelor of regent LO, met VTS diploma Instructeur B of
trainer B in de betrokken sporttak of geassimileerd.

» met diploma bachelor of regent LO, met VTS diploma trainer A in de
betrokken sporttak of geassimileerd.

» met een diploma master / licentiaat LO al of niet met een VTS diploma
Instructeur B, Trainer B, “Toptrainer” of trainer of A in de betrokken
sporttak of geassimileerd of een postgraduaat in de betrokken sporttak.

IV. Voorwaarden met het oog op het stimuleren van een levenslange sportparticipatie

Artikel 11: LEVENSLANGE SPORTPARTICIPATIE

De gemeente neemt initiatieven ter stimulering van een levenslange sportparticipatie. Deze initiatieven
gebeuren onder de regie van de dienst Vrije Tijd en Welzijn - Sportdienst. Voor gemeentelijke initiatieven
waarbij de gemeente ondersteuning vraagt aan de sportverenigingen kunnen deze beloond worden op
basis van onderstaande puntenverdeling. De gemeente zal voor elk project een maximum aantal
medewerkers vooropstellen.

Artikel 12: PUNTENVERDELING LEVENSLANGE SPORTPARTICIPATIE

VBP3 Voeren van een activeringsbeleid met het oog op 10 % van de beschikbare
levenslange sportparticipatie subsidies
Actiepunt Criteria Punten
12.2.1. Coordineren en/of organiseren van | Deelname aan de organisatie door lokale
start to -activiteiten LSBVBP 03 sportverenigingen. 10

Per start-to-activiteit

12.2.2. Organiseren van lokale Per georganiseerd lokaal sportinitiatief

sportinitiatieven (bvb _ _ Min 20
stratenloop,...) LSBVBP 03 Alle projecten over het werkjaar worden

beoordeeld door de sportdienst op basis van -
hun duur, aantal deelnemers, belangrijkheid

binnen het sportgebeuren in Wemmel, de Max 50
uitstraling van het evenement, ...
12.2.3. Organiseren van een sportdag voor | Deelname aan de organisatie door lokale
gemeentelijke ambtenaren i.s.m. de | sportverenigingen 5

sportregio Noordwest LSBVBP 03
Per medewerker (max. aantal medewerkers

wordt bepaald door de sportdienst)
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12.2.4. Organiseren van een Deelname aan de organisatie door lokale
seniorensportdag ondersteund door | sportverenigingen
de sportregio Noordwest i.s.m. het 5
OCMW LSBVEBP 03 Per medewerker (max. aantal medewerkers
wordt bepaald door de sportdienst)
12.2.5. Organiseren van een sportieve dag | Deelname aan de organisatie door lokale
waar kinderen centraal staan, sportverenigingen
samen met hun familie (bv. 5
familiesportdag, sportieve Per medewerker (max. aantal medewerkers
kinderhoogdag,... ) LSBVBP 03 wordt bepaald door de sportdienst)
12.2.6. Terbeschikkingstellen van bus(sen)
naar en promoten van het '‘Bloso
Hofstade jeugdsportfestival' om een /
breder publiek te bereiken
LSBVBP 03
12.2.7. Voorzien van een aanbod voor de
Wemmelse Scholen (bijvoorbeeld
organisatie van een "interscholen- /
cross") LSBVBP 03
12.2.8. Ondersteunen van nieuwe Per georganiseerde nieuwe sportactiviteit Min 20
sportactiviteiten voor de jeugd voor de jeugd
LSBVBP 03 -
Alle projecten over het werkjaar worden
beoordeeld door de sportdienst op basis van | Max 50
hun duur aantal deelnemers, belangrijkheid
12.2.9. Organiseren 'Wemmel kijk ik fiets' | Deelname aan de organisatie door lokale
i.s.m de sportregio Noord-West sportverenigingen
LSBVBP 03 3
Per medewerker (max. aantal medewerkers
wordt bepaald door de sportdienst)
12.2.10. | Organiseren van sportactiviteiten Deelname aan de organisatie door lokale
voor kleuters (bv. Hopsakee / sportverenigingen 5

kleuterhappening i.s.m. regio
LSBVBP 03

Per medewerker (max. aantal medewerkers
wordt bepaald door de sportdienst)
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V. Voorwaarden met het oog op het verhogen van sportparticipatie van kansengroepen

Artikel 13: SPORTPARTICIPATIE KANSENGROEPEN

De gemeente neemt initiatieven ter verhoging van sportparticipatie van kansengroepen. Deze initiatieven
gebeuren onder de regie van de dienst Vrije Tijd en Welzijn - Sportdienst. Voor gemeentelijke initiatieven
waarbij de gemeente ondersteuning vraagt aan de sportverenigingen kunnen deze beloond worden op
basis van onderstaande puntenverdeling. De gemeente zal voor elk project een maximum aantal
medewerkers vooropstellen.

Artikel 14: PUNTENVERDELING SPORTPARTICIPATIE KANSENGROEPEN

10 % van de beschikbare

VBP4 Verhogen van de sportparticipatie van kansengroepen .
subsidies

Actiepunt Criteria Punten

12.3.1. Integreren van kinderen uit Per inschrijving met een vrijetijdspas
kansarme gezinnen in
sportkampinitiatieven (o.a. door 1
vrijetijdspas) in de gemeente i.s.m.
een transversale partner zoals

bijvoorbeeld het OCMW LSBVBP 04
12.3.2. Integreren van kansarmen in Per inschrijving met een vrijetijdspas

sportinitiatieven voor volwassenen
(o.a. door vrijetijdspas) i.s.m. een
transversale partner zoals
bijvoorbeeld het OCMW LSBVBP 04

12.3.3. Subsidiéren van extrascolaire

sportinitiatieven voor het /
buitengewoon i.s.m. een
transversale partner LSBVBP 04

12.3.4. Stimuleren van sportclubs om Per georganiseerd initiatief voor personen

initiatieven te starten voor met een beperking.

personen met een beperking d.m.v. Min 20

financiéle en logistieke steun i.s.m. Alle projecten over het wer.kjaar worde.n Max 50
een transversale partner LSBVBP 04 beoordeeld door de sportdienst op basis van

hun duur, aantal deelnemers, belangrijkheid
binnen het sportgebeuren in Wemmel|, ...

12.3.5. Ondersteunen van de wielerclub
om een driewielerskoers te /
organiseren i.s.m. een transversale
partner LSBVBP 04

12.3.6. Ondersteunen van de

sportactiviteiten van het OCMW /
door het gebruik van de
gemeentelijke infrastructuur
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12.3.7.

Deelnemen aan het voorstel van
Vlaams Min. van Sport m.b.t. de
toegangs-kaarten voor kansarme
jongeren voor de Mem. Van
Damme LSBVBP 04
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